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ANCRAGE Plan d'études romand

CONTENU

Intégration, société, identité, femmes musulmanes

OBIJECTIFS D'APPRENTISSAGE

Les éléves adoptent une attitude d'ouverture qui
tend a exclure les généralisations abusives ainsi
que toute forme de discrimination.
Les éléves réfléchissent a leurs capacités
d'action en tant qu'individu dans un groupe
ou en tant que collectivité. Ils-Elles identifient
les phénomeénes de groupes et leur dynamique.
Ils-Elles apprennent a reconnaitre et a situer
l'altérité dans son contexte.
SHS31, SHS32, SHS34, SHS35
FG34, FG35, FG38

CAPACITES TRANSVERSALES

Les éléves développent leur sens del'observation
etleurs capacités de collaboration lors d'exercices
en groupes. Ils-Elles sont capables de formuler
des hypotheses, d'exprimer leur point de vue
et de synthétiser des informations. Ils-Elles
apprennent a respecter les opinions des autres, a
se décentrer et a renoncer aux idées précongues.

Collaboration

Communication
Démarche réflexive

Vivre ensemble et exercice de la démocratie

AUTRES OFFRES EN LIEN

L'offre « Vous avez dit musulman-ex ? »
au Complexe Culturel Musulman de
Lausanne (CCML) invite les participant-ex-s
a se questionner sur ce que signifie « étre
musulman-e'x » en Suisse en montrant la
diversité des pratiques religieuses, des origines
et des profils inclus sous cette méme appellation.
Informations

L'offre pédagogique « Les femmes de la
cathédrale », & la cathédrale Saint-Nicolas de
Fribourg, met'accent sur les stéréotypes de genre
en partant des représentations iconographiques
masculines et féminines dans les vitraux.
Informations
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1. DEFINIR
L'INTEGRATION
(SEC. 1)

Amorecer le sujet

L'activité d'amorce vise a introduire les éléves
au lieu visité et au théme de l'intégration.
Apreés une discussion collective sur ce que leur
évoque le mot « intégration »,1'enseignant-e-x
annonce aux éléves qu'ils-elles vont visiter
les locaux d'une association de femmes
musulmanes a Fribourg : Espace Mouslima.
En classe, les éléves réfléchissent a l'idée
qu'ils-elles se font du lieu, des femmes qui
I'occupent, et a ce qu'ils-elles s'attendent a y
trouver.

Au début de la legon, I'enseignant-e-x
écrit au tableau (ou sur une grande feuille
que l'on pourra garder) le mot « intégration ».
Librement et sans parler, en se passant les craies,
les éléves peuvent venir noter ce que leur évoque
ce mot. L'exercice s'arréte lorsque le tableau est
suffisamment rempli ou que les idées viennent
a manquer.

L'enseignant-e-x revient ensuite en plénum sur
ce qui a été écrit. Y a-t-il des idées récurrentes,
des mots qui ont été notés a plusieurs reprises ?
Peut-on regrouper certaines idées par thémes
(utiliser des couleurs si nécessaire) ? Dans quel(s)
contexte(s) entend-on parler d'intégration ?
(Ex. Immigration, nouvelle école, personnes en
situation de handicap, mathématiques...) Peut-on
trouver des synonymes, des antonymes ?

A ce stade, on peut constater que le terme
« intégration » est devenu un mot tres courant,
mais qui prend des sens différents selon les
contextes o il est utilisé. On peut éventuellement
demander a un-e-x éleve de rechercher le mot
« intégration » dans le dictionnaire et d'en lire
la définition, ou en sélectionner une a projeter
au tableau.

2

L'enseignant-e-x introduit brievement
Espace Mouslima (voir fiche enseignant-e-x),
puis propose aux éleves de réfléchir a deux
questions qu'il-elle écrit au tableau (ou projette
depuis son ordinateur) :

o« Comment imaginez-vous l'extérieur
d'Espace Mouslima ?

o Que pensez-vous trouver a l'intérieur des
locaux de cette association (personnes,
objets, décorations, piéces, etc.) ?

En bindmes, les éléves discutent quelques
minutes sur ces questions. Ils'Elles sont ensuite
encouragé-e’x-s a prendre un moment pour
réfléchir et noter des questions personnelles
qu'ils-elles se posent sur l'intégration ou d'ordre
plus général, et qu'ils-elles souhaiteraient poser
aux femmes d'Espace Mouslima. Les éleves
conservent cette feuille et l'apportent le jour de
la visite.
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1. DEFINIR
L'INTEGRATION
(SEC. 1)

Amorecer le sujet

L'activité d'amorce vise a introduire les
étudiant-e'x's au lieu visité et au théme de
I'intégration. Aprés une discussion collective
sur ce que leur évoque le mot « intégration »,
les étudiant-e-x's lisent et analysent un article
afin de thématiser la notion d'intégration en
classe.

Au début de la legon, I'enseignant-e-x
écrit au tableau (ou sur une grande feuille
que l'on pourra garder) le mot « intégration ».
Librement et sans parler, en se passant les craies,
les étudiant-ex's peuvent venir noter ce que
leur évoque ce mot. L'exercice s'arréte lorsque
le tableau est suffisamment rempli ou que les
idées viennent a manquer.

L'enseignant-e-x revient ensuite en plénum sur
ce qui a été écrit. Y a-t-il des idées récurrentes,
des mots qui ont été notés a plusieurs reprises ?
Peut-on regrouper certaines idées par thémes
(utiliser des couleurs si nécessaire) ? Dans quel(s)
contexte(s) entend-on parler d'intégration ?
(Ex. Immigration, nouvelle école, personnes en
situation de handicap, mathématiques...) Peut-on
trouver des synonymes, des antonymes ?

A ce stade, on peut constater que le terme
« intégration » est devenu un mot trés courant,
mais qui prend des sens différents selon les
contextes ou il est utilisé. On peut éventuellement
demander a un-e-x étudiant-e-x de rechercher
le mot « intégration » dans le dictionnaire et
d'en lire la définition, ou en sélectionner une a
projeter au tableau.

2

En se référant au terme de « migration »
qui a stirement été écrit au tableau pendant
l'étape précédente, I'enseignant-e-x demande
aux étudiant-e-x-s de se mettre dans la peau
d'une personne nouvellement arrivée en Suisse.
Quelles difficultés pourrait-elle rencontrer ? Un
brainstorming en plénum est organisé.

En classe (ou en devoir a la maison),

les étudiant-e-x-s lisent l'article « Pour chaque
intégration réussie il y a deux gagnants : un
réfugié et une société » du journal Le Temps.

IIs-Elles répondent aux questions proposées sur
leur fiche de travail individuelle et en discutent
en classe par sous-groupes ou lors d'une mise
en commun.
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2. BIENVENUE

A «ESPACE
MOUSLIMA »

Travailler le sujet

Une fois sur place a Espace Mouslima, les
éléves sont invité-e-x-s a observer le lieu et a
confronter leur représentation mentale avec
la réalité. Les activités de 1'association sont
briévement présentées et mises en lien avec
le theme de l'intégration.

1
Apres un tour de présentation, les éléves

sont invité-e-x-s a observer le lieu, puis les
questions suivantes leur sont posées oralement
par lela guide :

o Comment décririez-vous l'extérieur
d'Espace Mouslima ? Et l'intérieur (décor,
ambiance,...) ?

o Que remarquez-vous de particulier ? Que
voyez-vous ? Qu'est-ce qui vous surprend ?

o Les personnes qui viennent dans ce lieu
correspondent-elles a 1'idée que vous vous
en étiez faite ?

+ Selon vous, que fait cette association ?
Quelques mots clés sont notés sur le tableau
blanc)

2
La partenaire locale présente briévement

I'historique d'Espace Mouslima, les activités
de l'association (cours de francais et d'arabe,
apprentissage de la lecture du Coran, etc.) et les
femmes qui fréquentent cet espace.

Espace Mouslima est une association a caractere
religieux, culturel et social. Elle se définit comme
une « plateforme d'intégration » : c'est un lieu
de rassemblement, d'entraide, de discussion,
d'apprentissage, etc. C'est pour cette raison que
la notion d'intégration a été choisie comme fil
rouge pour cette oftre.

Une définition du terme « intégration » est
donnée par le'la guide et notée au tableau blanc.
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3. UNE EXPERIENCE
D'INTEGRATION

Exercer le sujet

Les éléves participent a une mise en situation
impliquant un contexte d'intégration afin de
pouvoir appréhender l'existence de « critéres
d'intégration » qui sous-tendent le fait de
« s'intégrer » et « d'étre intégré-e-x par ». Les
éléeves prennent également conscience que
toute personne est confrontée a une situation
d'intégration au moins une fois dans sa vie.

Les éleves participent a une mise en
situation. Il y aura 4 groupes différents :

Le premier groupe représente Samira, I'éléve qui
cherche a s'intégrer dans la classe ; le deuxiéme
groupe représente la classe ; le troisieme groupe
l'enseignant-ex; et le dernier groupe joue le role
de la direction de I'école.

Les éleves réfléchissent a la situation du point
de vue du groupe qu'ils-elles représentent et
essayent de répondre a I'une de ces questions :

1. Que peut faire Samira pour s'intégrer dans
sa nouvelle classe ?

2. Que peut faire la classe pour intégrer
Samira ?

3. Que peut faire l'enseignant-ex pour soutenir
Samira dans la classe ?

4. Que peut faire la direction de I'école pour
aider cette éléve a s'intégrer dans la classe ?

Chaque groupe écrit 3 éléments de réponse sur
une feuille A3 et désigne un-e-x porte-parole qui
résumera les points relevés durant la discussion
de I'étape suivante.
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4. L'INTEGRATION,
SES CRITERES, SES
CONTEXTES

Discuter le sujet

Les éléves appréhendent l'existence de
différents contextes dans lesquels chaque
personne est amenée a « s'intégrer » et a
« étre intégré-e-x par ». Ils-Elles découvrent
que les « criteres d'intégration », toujours
contextualisés, fixent les frontiéres du groupe
a un moment et dans un endroit donné.

1
Les éleves disposent les feuilles A3 au

centre de la salle et s'asseoient en rond autour,
de maniere a bien pouvoir les lire. En plénum,
le-la porte-parole de chaque groupe présente a
l'autre groupe les éléments de réponse notés.
Le-La guide aiguille les questionnements des
éléves en axant la discussion sur leurs propres
expériences d'intégration. Il-Elle revient sur
ce qui est dit et note les réponses données au
tableau pour animer la discussion et pousser
les éléves a la réflexion. La question centrale
qui est posée ici est : « comment s'intégrer et
étre intégré-ex dans un groupe ? ». Le role de
l'individu est ici mis en balance avec celui de la
société dans son ensemble.

2
Pour aller plus loin, un autre exemple

d’intégration est évoqué afin de permettre une
comparaison avec la situation précédente et
de noter les difficultés spécifiques a ces cas. Il
s'agit cette fois de Nils, qui vient de déménager
d'Altdorf a Fribourg. Le-La guide fait réfléchir
les éleves sur les différences entre ces deux
situations : qui devra fournir davantage d'efforts
pour s'intégrer, Samira ou Nils ? Qu'est-ce qui
les distingue ?

3

La partenaire locale et le-la guide
reprennent ce qui a été discuté et font le lien
avec les activités d'Espace Mouslima.

o Oulesfemmes d'Espace Mouslima ont-elles
besoin de «s'intégrer » et « d'étre intégrées » ?
Pourquoi ?

Mise a part l'intégration dans un pays, une
association ou dans une classe (éléments
déja abordés), dans quels autres groupes
une personne pourrait-elle avoir besoin
de « s'intégrer » et « d'étre intégrée » et
pourquoi ? Quelles sont les différences entre
ces contextes ¢
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5. QUESTIONS FINALES

Synthétiser le sujet

Comme conclusion, une synthése sous
forme de questions est proposée aux éléves,
permettant ainsi de revenir sur ce qui a été vu
durant la rencontre culturelle. Les éléves ont
ensuite la possibilité de poser leurs questions
a la partenaire locale.

Le-La guide et la partenaire locale
proposent une synthese des points essentiels
vus durant la visite. Pour ce faire, et selon le
temps a disposition, quelques grandes questions
sont posées, permettant de résumer la visite. Les
éléves répondent spontanément aux questions
lors d'une discussion commune.

+ A quoi sert Espace Mouslima ?

» Quels sont les contextes d'intégration qui
ont été abordés pendant cette visite ? Ou y
a-t-il besoin d'intégration ?

o Est-il nécessaire de « s'intégrer » et « d'étre
intégré-e-x » ¢ Pourquoi ?

o Pourquoi est-ce que l'on n'intégre pas
toujours ? Pourquoi y a-t-il aussi de
l'exclusion ?

« Enun motou une phrase, que retenez-vous
de cette visite a Espace Mouslima ?

Les éleves ont ensuite un temps d'échange
libre lors duquel ils-elles peuvent poser les
questions préparées en classe a la partenaire
locale.
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6. SITUATIONS
CONCRETES

D'INTEGRATION

Transférer les connaissances

Au Secondaire I, on propose aux éleves de
rédiger une charte de la classe qui devrait
permettre a chacun-e-x de se sentir bien
intégré-e-x a I'école.

Au Secondaire II, les étudiant-e-x-s peuvent
préparer un petit exposé a présenter devant la
classe sur deux thémes en lien avec différentes
facettes de l'intégration. Les étudiant-e-x-s

sont encouragé-e-x-s a développer leurs
perspectives personnelles.

En plénum, 'enseignant-e-x revient sur
la visite d'Espace Mouslima et fait parler les
éleves sur ce qu'ils-elles ont vécu. Les questions
dela fiche pour I'enseignant-ex peuvent aider a
mener la discussion. Les éleves sont également
invité-e-x-s, s'ils-elles le souhaitent, a partager
librement leurs opinions et leurs expériences
personnelles d'intégration, de migration, de
discrimination, de multiculturalité, etc.

2

Variante Secondaire I : Pour approfondir
le théme del'intégration abordé durant la visite a
Espace Mouslima, les éléves élaborent ensemble
une « charte de la classe » qui devrait permettre a
chacun-e-x de se sentir bien intégré-e-x al'école.
La charte est ensuite recopiée sur un grand
poster et affichée au fond de la classe, afin de
pouvoir s'y référer a tout moment.

Variante Secondaire II : La classe est divisée
en deux groupes. Chacun choisit I'un des
deux themes proposés sur la fiche de (ravail
(« L'intégration des personnes en situation de
handicap » et « Migration, naturalisation et
intégration en Suisse ») et, al'aide des ressources
suggérées et de recherches complémentaires sur
internet, prépare un petit exposé a présenter
devant la classe (+/- 5 minutes par groupe). A la
fin, une mise en commun sur ces deux contextes
d'intégration est proposée.
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