EN ROUTE

TABLE RONDE IN-
TERN. ISRAEL/PA-
LASTINA. EMOTI-
ONEN. DISKURSE,
HERAUSFORDE-
RUNGEN.
RESULTATE

1. DISKUSSIONSRUNDE

LEITFRAGE: WELCHE EMO-
TIONEN LOST DIE SITUATION

INISRAEL/PALASTINA BEI DIR
AUS?




2. DISKUSSIONSRUNDE

LEITFRAGE: WIE KONNEN WIR
UBER DIESES EMOTIONAL
AUFGELADENE THEMA EINEN
KONSTRUKTIVEN UND RES-

PEKTVOLLEN DIALOG FUH-
REN?




3. DISKUSSIONSRUNDE

LEITFRAGE: WIE WIRKT SICH
DIE SITUATION IN ISRAEL/
PALASTINA AUF DIE GESELL-
SCHAFT UND DAS ZUSAM-
MENLEBEN IN DER SCHWEIZ
AUS? WAS IST DIE ROLLE VON
DIALOGUE EN ROUTE™




»

»

»

»

»

»

ABSCHLUSS
MENTIMETER:

FRAGE: WAS NIMMST DU DIR
AUS DERHEUTIGEN TABLE
RONDE MIT?

JAndere haben ahnliche Gedanken und
Angste. Gleichzeitig haben viele andere
mehr Ahnung und Hintergrundwissen
dazu als ich.”

Wir wollen eigentlich alle das gleiche
(Frieden), fuhlen auch ahnlich. Leider
funktioniert das nicht so einfach. Trotz-
dem kann und sollte ein Dialog daruber
gefuhrt werden*

,Es gibt viele engagierte und dialogbe-
reite Stimmen in der Schweiz, es gilt die-
se fur die Zivilgesellschaft und ein gutes
Miteinander zu nutzen.”

,Diskussionen zu diesem Thema sind
sehr wichtig und haben eine echte Wir-
kung, insbesondere in der Schweiz, wo
wir uns hilflos fuhlen konnen.*

.Medien hinterfragen, Quellenangaben
genauer analysieren- Fachwissen erwei-
tern- Fokus auf den Menschen.”

,Es geht vielen so: man machte sich nicht
die Finger an dem Thema verbrennen,
das tragt zur Frustration in Bezug auf die

»

»

»

»

»

»

»

Situation bei und es gibt keinen Druck
auf Medien und Politik.”

JAlle teilen eigentlich dieselben Emotio-
nen. Warum gibt es so grosse Polarisie-
rung? Sind wir hier in einer Bubble oder
konnten wir auch gesellschaftlich Uber
Emotionen wieder zueinander finden?*

,ES tut gut, Uber dieses Thema zu spre-
chen, und es gibt Kraft und Hoffnung zu
sehen, dass es einen Raum geben kann,
um dieses sehr komplizierte Thema zu
diskutieren. Vielen Dank fur die Organi-
sation!”

Jch bemerke das allgemeine/geteilte
Cefuhl der Hilflosigkeit: Wie kann man
sich informieren? Wie kann man einen
Dialog fuhren? Wie kann man reagieren?
Wie kann man sich engagieren?”

,Das Thema beschaftigt uns alle. Wir ver-
spuren viele ahnliche Emotionen. Gleich-
zeitig gibt es viel Engagement.”

LEin Raum fUr freien Austausch ohne
Verurteilung. Das Gefuhl von Frustration
ist gemeinsam sowie die Idee, dass Dia-
log auf dem Weg eine Rolle zu spielen.”

,Es tut gut zu wissen, dass es Menschen
gibt, die nicht antimuslimisch oder anti-
semitisch sind. Letztendlich “braucht” es
“‘nur" aufrichtige Menschlichkeit.

Wir haben die gleichen Werte und
Grundsatze. Ich mochte, dass wir sie in
etwas Nutzliches umsetzen.”



